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EDITQRIAL beaucoup. Cdoest | € qusestn s ¢
au ciur de notre projet a
Le Changement a du bon ! Ce partage, Anne (dont vous pourrez lire le
Certains ai ment | e chanternodc'hfl%e en pagc% 4)ad?C|Se?de |e|\t::1\;rmexdt i T
mq['tr:js et Cf].'t?‘ d®pend de N 0 o lpfer I@ISgerﬁeﬂt%@fﬁnctlbt j 6oc
sur 9” € notre IS 0|re~.' avec ma famille depuis 6 ans.
Mais |l orsqudil est porteip, r&)gnd ZuSsdURait qu@ ﬁog%pa\ﬂolhs(@eu,e t
accompagne, le ch angement peut €tre bien Aurélie et moi, lors d Ia fondatlog Graln
vecu. Car i1 permet de Sde Bi¢, € aoohva e quelques a
prendre des risques et de grandir. puis de passer le relai -

A la Malson Saint Da”.“e” , NOUS SOmMMes Je conserverai ma place de Respo nsable
donc en train de grandir. Grandir par le larié e son rlle

o . sa '
nombr e, avec ' 6arrivee b§ﬁ®v%leOdJé’e?lé)éssoma{lor
re5|dtents depuis le'lt eémadr ”Sh @;\itszguﬂe deo u ais ailleurs avec nos enfants, dans un
notre uni 0 ngemend ut$%e™ " chez nous". Nous s

Et le recrutement de 2 salariés en CDI. Il y a accueillir parfois les résidents pour partager,

donc désormais 10_ résidents et 7 salariés déune Wt r aj? hmasmi(?n_wemtes.,
(6, 08 Equi val ent s temps plein e cel a

constitue un seuil maximum que nous ne Nous sommes heureux des 6 années passées
souhaitons pas dépasser, afin de con  server Cours Sa[nt Damien , heureux aussi de cette

une maison a taille humaine , riche de son nouvelle €tape pour nous et de remettre les
esprit convivial et méme "familial". césaAnne. Oui , | e changement

Car ce qui compte surtoukesbelcéeaious !'qe grandir
humainement. Et cela, nous en faisons tous

| 6exp®rience, accueillis et
travers ce que chacun expérimente, déco  uvre

de lui -méme et partage avec les autres.

Cbest une joie de voir |l es r®si

nouveaux, avancer pas apres pas vers plus

ddautonomi e. CdOest ®gal ement

vivre cette aventure avec une équipe  engagée.

Nous savons que chacun ici donne et recoit Loic BLANCHARD - Cofondateudu Grain de Blé

Responable de laMaison Saint Damien
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EN IMAGES
Hiver 2015 1 Printemps 2016

Quelques bonsmoments ( par mi tant v@dgdast aesrours des derni e

FANNIversaires !!

»
—

Journee des bénévole

Bienvenue !
ALéonore et Isaac
Nés le 5 décembre 2015 pour la plus
ANI YRS 22AS8 RQ! dzN
et de Noé et Jean leurs grands freres.
e p
B

A Séverine SANTERRE
Recrutée comme Assistante Administrati
depuis le mois de mars.




VIE ASSOCIATIVE
Assemblée Générale 2016

Notre Assemb lée Générale ordinare s dest t

le23 avril derni er , avec lu
Elle aura une fois de plus été un moment fort de
| a Vi e de | associ at l®n

participants, dont 80 membres et plusieurs
partenaires, parmi lesquels Mme Mar ie-Pierre
BROSSET, Conseillere Départementale, Vice -
Présidente de la Commission de la Solidarité

Au cours de |l a pr®sentation du rapport ddactivit
semi-autonomie (FHSA), recemment ouvertes, ont témoigné de leur nouveau mode de vie. Deux

vidéos ont été projetées : t out ddabord | e cl i p arMasom gamtsDamiene, d e
puis en conclusion, une rétrospective des temps forts de | dann®e ®coul ®e.
Le rapport moral et le rapport financier ont permis de met tre en valeur la "bonne santé" de

| 6associati on, avec un nombre de membres en augme
pour financer de nouveaux projets.

Le renouvell ement du Conseil ddoAdmini stration a v
nouvel administrateur, a qui nous souhaitons la bienvenue.

Le Procées-Verbal détaillé de | 6 AG 2016 est t ® ®chargeabl e

(www.legraindeble.fr  /rubrique Actualités ) et peut étre adressé par courrier sur demande

Service Civique

Mathilde PICHON, accueillie en Service Civiquérain de Bl@our 8 mois depuis fir
novembre 2015arrive au terme dea mission.

Ayant déja une expérience professionnelle dans le secteur rsmtica, Mathilde
a2dzKIFAGFAG aQSy3alF 3SNI Rlpguase daydre StifedoutNek
se préparant a envisager une nouvelle formation. Ce projet se concrétise
fQ200GSy A2y RQdzy 02y 02 dz2NE -RREYII NS &
O2y GUNX G Sy It GdSNYIFyOS | dzLINB & icténdzyais
surtout, nous la remercions pour son implication joyeuse et rigoureuse au S
des résidents et des activités auxquelles elle a participé. ,

P SERVICE

Une nouvelle mission sera proposée en novembre prochain. Si vous connaisse @ CIVIQUE
q a z z a a..q q 0 Qo | ] . -
jeunes intéressés p&e Service Civique, ils seront les bienvenus pour postuler @ : s

DES VALEURS, UN ENGAGEMENT

MEMOIRE
Au revoir Pierr e et Jeanne

Plusieurs amis nous ont quitté S au cours des
derniers mois. Parmi eux, le Pére QUATECOUS et
Siur J e ammemlwes fidéles depuis les débuts

du Grain de Blé a Bonnétable ¢é

LOAbDb® PRJIAETTErCEOU@E et Si ur J e amienenéslai@Betamée (1 921) et se sont

®t eints respectivement en janvi er [Rersonpalités arigiral@slaec - |
beaucoup doéhumour et ai mant raconter des histoires:s
freres en humanité. Les mémoires du Pere QUATECOUS seront éditées par nos soins cet été. Ceux

qui souhaiteraient les lire  peuvent nous en faire la demande par mail ou téléphone.

Lor s de notre derni re Assembl ®e G®n®r al e, nous
| associati on d e &®d PE a Mukkesoi AHIER, Mme Fernande YRON et Mme
Jacqueline DEBELABRE .Nous | eur sommes tr s reconnai ssants
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TEMOIGNAGE
Travailler et vivre ICI

Anne BRUNET, salariée de la Maison Saint
Damien, sera bientét la nouvelle p ermanente
habitant sur le site du Lieu de vie.

«Mes premiers contacts avec l'association Le Grain

de BlIé remontent a 4 ans, suite & une demande de

stage pour ma formation d'éducatrice spécialisée ,

al or s gue j 6ent amai s une |

5

sionnelle . J'a i eu | "occasion de participer ° | '"Assembl ®e
| association. Pui s, en juil | e®rain2d6 BIS \les JM3 dei Sait ® c u
Malo, avant de commencer mon stage en octobre 2013. Que de belles renco ntres et de bons

moments vécus jusqu'en mai 2014, mais aussi des événements tres formateurs pour moi dans
ma pratique professionnelle et ma relation aux autres.

Jeune dipldmée (et oui, méme a 44 ans ), j'ai accepté sans aucune hésitation, la proposition
d'intégrer I'équipe de la Maison Saint Damien en octobre 2014 pour un remplacement de congé
parental . La dimension humaine qui se dégage de ce lieu, est en plein accord avec ce gque je veux
vivre au quotidien. L'année 2015 a été une année trés particuliere pour beaucoup de raison s ;
elle m'a donné l'occasion de faire de nouveaux choix de vie, qui vont se concrétiser en 2016.

L'extension de la Maison Saint Damien en mars dernier m'a permis de bénéficier d'un contrat a
durée indéterminée. Je me suis également engagée a m'installer sur le site du Lieu de Vie et
d'Accueil a partir du mois d'ao(t. C'est un acte choisi pour étre en parfaite harmonie avec mes
valeurs et mes envies de vie partagée. J'espére pouvoir aussi contribuer a la dynamique de la
Maison Saint D amien, en apportant une nouvelle "couleur" & la maison du permanent sur site.

Mercilavie! »

RENDEZVOUS

. Le Grain de Blé sur internet
A noter dans votre agenda !

A Sur Facebook

) Découvrez la page derain de Bléur laquelle g
A Conference vous trouverez des photos, vidéos et actuali
Organisée par le
Groupe inter -associatif ° Newsletter
de r®flexion et ddacti on Pourrecevoir ponctuelement si@ouvelles d@rain de Blé
pour | 6accompagnement OAYT2NYI A2y as viuy &k indwilekted
des personn es en situation RSLWzA & € L¥3IS RQF OO0dzSAt
de handicap .
ne vous enverrons pas plus de 4 ou 5 mails par an
devientun ADULTE ! » -~ _
Avec Raynald BRIZAIS G Ste internet:
Maitre de conférences en Psychologie I
sociale © Unidersité de Nantes WWW. l € g rain d € b I €. fr

Mardi 27 Septembre 2016

19h - Accueil & partir de 18h45 Association Loi 1901
6 wSO02yydzS RQAYGSNH
Salle Henri Barbin ; N°W722000441

31 Bd J-JRousseau - LE MANS

Tram et bus : Arrét Pontlieue 5-7 Cours Saint Damien

72000 Le Mans

i . . i Association ) 02 43 54 29 02
Entrée libre et gratuite € I_E GRAIN DE BLE contact@legraindeble.f
Venez nombreux !
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